
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
สถานีตำรวจภูธรนาแก ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

รอบ ๖ เดือน 
(ตุลาคม ๒๕๖๕ - มีนาคม ๒๕๖๖) 

 
 

สถานีตำรวจภูธรนาแก จว.นครพนม  
๐ ๔๒๕๗ ๑๒๕๖ 

    



 

 

 
 

 
 



 

 

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : เสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒.๒ ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์ พระบรมวงศานุวงศ์  
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒.๒ ถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์พระบรมวงศานุวงศ์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปอย่างสมพระเกียรติ ต้องตามพระราชประสงค์ 
เรื่อง : การถวายความปลอดภัยพระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์ 
แนวทางการดำเนินการ/พัฒนา  
 ๒. ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ เกิดความปลอดภัยสูงสุด สมพระเกียรติ และเป็นไปตามพระราชประสงค์  
 ๒. การปฏิบัติทุกครั้งให้มีการประสานงานกับหน่วยราชการในพระองค์ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างใกล้ชิด  
 ๓. ปรับแผนการถวายความปลอดภัยให้สอดคล้องกับสถานการณ์ภัยคุกคามในปัจจุบัน  
 ๔. หัวหน้าหน่วยต้องกำกับ ดูแล อำนวยการ และตรวจสอบการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด รวมทั้งมอบหมายให้ผู้ปฏิบัติหน้าที่เข้มแข็งมาปฏิบัติภารกิจ มีการแบ่งพ้ืนที่รับผิดชอบที่
ชัดเจน  
 ๕. ซักซ้อมการปฏิบัติ ให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่ในทุกระดับ โดยเฉพาะ รอง สว. - ผบ.หมู่ ให้เข้าใจภารกิจที่ได้รับมอบหมายอย่างถ่องแท้  
 ๖. ปรับลดกำลังในเครื่องแบบให้เหลือ ๒ ใน ๓ โดยในเส้นทางให้วางกำลังในเครื่องแบบเฉพาะทางร่วม ทางแยก หรือจุดที่ต้องบังคับใช้กฎหมาย ที่เหลือให้ใช้กำลังนอก
เครื่องแบบ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดำเนินการ 

๒. โครงการฝึกอบรมการอารักขาบุคคล
สำคัญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

- จำนวนข้าราชการตำรวจที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
๒๑๑  

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - จัดเจ้าหน้าที่ตำรวจถวายความปลอดภัย และเทิด 
พระเกียรติองค์พระมหากษัตริย์ และพระ  
บรมวงศานุวงศ์อย่างสมพระเกียรตแิละเกิดความ
ปลอดภัยสูงสุด  
 

๒. โครงการฝึกอบรมการขับขี่รถยนต์ทาง
ยุทธวิธีสำหรับบุคคลสำคัญ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

- จำนวนข้าราชการตำรวจที่ผ่านเกณฑ์ 
การฝึกอบรม ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๒๑๑  

  - จัดเจ้าหน้าที่เข้าอบรมตามโครงการ และซักซ้อม
การปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ 

รายงานผลการปฏิบติัราชการของสถานีต ารวจภธูรนาแก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือน (ตุลาคม ๒๕๖๖ - มีนาคม ๒๕๖๖) 



 

 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒.๒ คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ / สนับสนุนและเสริมสร้างการดำเนินงาน  
ตามแนวทางพระราชดำริได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒.๒ คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ / สนับสนุนและเสริมสร้างการดำเนินงาน ตามแนวทาง
พระราชดำริได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เรื่อง : ธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

แนวทางการดำเนินการ/พัฒนา  
 ๒. สนับสนุนและส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้และเข้าใจถึงบทบาทและคุณค่าของสถาบันพระมหากษัตริย์ในฐานะศูนย์รวมจิตใจของชาติ รวมถึงสร้างความเข้าใจถึง
หลักการ เหตุผล และความ จำเป็นในการพิทักษ์รักษาสถาบันพระมหากษัตริย์ ให้แก่ประชาชน และสังคม  
 ๒. นำศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยสร้างความเข้มแข็งให้แก่บุคลากรและชุมชน รวมถึงสนับสนุนการ
ดำเนินงานตามโครงการอัน เนื่องมาจากพระราชดำริและแบบอย่างท่ีทรงวางรากฐานไว้พร้อมทั้งเผยแพร่ผลการดำเนินงานให้แพร่หลายเป็นที่ประจักษ์  
 ๓. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการพิทักษ์รักษาสถาบันพระมหากษัตริย์  
 ๔. ทุกหน่วยต้องพร้อมปฏิบัติ เพื่อสนองพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  
 ๕. สนับสนุนโครงการพระราชดำริในพื้นท่ีรับผิดชอบและภารกิจอย่างเต็มกำลังความสามารถ  
 ๖. การดำเนินกิจกรรมจิตอาสาต้องมีการศึกษาข้อมูลล่วงหน้าและจัดทำแผนรองรับการปฏิบัติ โดยต้องมีการดำเนินการทั้งก่อนเกิดเหตุ ขณะเกิดเหตุ หลังเกิดเหตุ  
 ๗. กรณีมีภัยพิบัติให้ประสานการปฏิบัติกับหน่วยงานในพ้ืนที่ และดำเนินการช่วยเหลือในรูปแบบจิตอาสา รวมทั้งรายงานข้อมูลไปยังหน่วย หรือ ตร. โดยเร็ว  
 ๘. กรณีมีเหตุภัยพิบัติร้ายแรง ให้รายงานตามลำดับชั้นจนถึงระดับ ตร. ในกรณีเกินขีดความสามารถของหน่วยให้ร้องขอ ตร. เพื่อจะได้สนับสนุน เครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ 
และสิ่งของในการ บรรเทาสาธารณภัย 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดำเนินการ 

โครงการเผยแพร ่ ขยายผลสร ้าง
จ ิตสำนึก ต ่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  

- การปลูกฝังจิตสำนึกจิตอาสาและการเผยแพร่
ความรู ้ตาม โครงการจิตอาสาพระราชทาน 
ตามแนวพระราชดำริ จำนวน (๒๓ คน)  

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - ๒. ดำเนินการกิจกรรมจิตอาสาทุก
เดือน  
๒. ตรวจเยี่ยมชุมชน และแสวงหา
ความร่วมมือปลูกจิตสำนึกจากหน่วย
อ่ืนๆ  

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การอำนวยความยุติธรรมทางอาญา 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒.๒ เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและความม่ันคงของมนุษย์  
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒.๒ สังคมมีความสงบเรียบร้อย ประชาชน มีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
เรื่อง : การป้องกันปราบปรามอาชญากรรม 
ตัวช้ีวัดเป้าหมายยุทธศาสตร์ที่ ๒.๒  
 ๒. จำนวนคดีอาญาความผิดต่อชีวิต ร่างกาย เพศ และทรัพย์ ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ย ๓ ปี ย้อนหลัง ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕  
 ๒. ความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชน ไม่เกินร้อยละ ๔๑  
 ๓. ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๑ (ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต และ
ทรัพย์สิน และการบริการ)  
แนวทางการดำเนินการ/พัฒนา  
 ๒. บูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอย่างเป็น ระบบ  
 ๒. นำระบบฐานข้อมูลมาเชื่อมโยงและวิเคราะห์สถานการณ์และแนวโน้มการก่อเหตุในแต่ละพื้นที่ ตลอดจนสภาพปัญหาและสาเหตุของการเกิดอาชญากร รม ให้เกิดการ
ปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด เพื่อลดจำนวนคดีอาญาในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน นักท่อง เที่ยวชาวต่างชาติ และ
ชาวต่างชาติที่พำนักอยู่ในประเทศไทย อัตราการเกิดคดีฆ่าคนตายโดยเจตนา คดีทำร้ายร่างกายสาหัส คดีปล้นทรัพย์และความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมของประชาชน ให้ตอบสนอง
รองรับกับเป้าหมายและตัวชี้วัดของประเทศ  
 ๓. ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยของนักท่องเที่ยวให้ทันสมัยและสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๑๒๙ (โควิด - ๒๙) 
 ๔. เพิ่มประสิทธิภาพในการอำนวยความสะดวกและความปลอดภัยด้านจราจร  
 ๕. ป้องกันการก่ออาชญากรรมโดยกำหนดมาตรการควบคุมแหล่งซ่องสุมของผู้กระทำความผิดหรือผู้ต้องสงสัย แหล่งอบายมุขหรือสถานบริการที่จะเป็ นแหล่งเพาะ
อาชญากรรม ปลูกจิตสำนึก และการสนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันปราบอาชญากรรมในท้องถิ่นของตนเองซึ่งเป็น
พ้ืนฐานสำคัญในการแก้ไขปัญหาด้าน อาชญากรรมในระยะยาว  
 ๖. สร้างภาพลักษณ์และเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงานของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือสร้างทัศนคติที่ดีและเพ่ิมความไว้ใจของประชาชนที่มีต่อเจ้าหน้าที่รัฐ  
 ๗. ติดตาม ตรวจสอบ กำกับ ดูแล การดำเนินงานด้านการป้องกันปราบปรามอาชญากรรมในระดับพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 



 

 

 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดำเนินการ 

๒.โครงการ SMART SAFETY ZONE 
๔.๑  

- ประชาชนในพื้นท่ีโครงการมีความ
หวาดกลัวภัยอาชญากรรม ไม่เกินร้อย
ละ ๔๑  
- ประชาชนในพื้นท่ีโครงการมีความ
เชื่อมั่นในการทำงานของตำรวจ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๑  
- มีการนำนวัตกรรมสมัยใหม่มาใช้ ใน
การปฏิบัติงาน ของสถานีตำรวจ อย่าง
เป็นรูปธรรม  

- จัดประชุมเครือข่ายการป้องกัน
อาชญากรรม อย่างน้อยเดือนละ ๒ 
ครั้ง  
- ระดับการรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
เพ่ิมข้ึน  

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - ๒.ข้าราชการตำรวจมีความตื่นตัวและปรับ
ทัศนคติให้ยอมรับและพัฒนาตนเอง ให้เป็น
ผู้นำการเปลี่ยนแปลง เพ่ือขับเคลื่อน
ประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูป
ประเทศด้านต่าง ๆ และยุทธศาสตร์
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ๒๑ ปี (พ.ศ.
๒๕๖๒-๒๕๘๑) 
๒.ประชาชนในพื้นท่ีมีความหวาดกลัวภัย
อาชญากรรมน้อนลง 

๓.สร้างเครือข่ายการป้องกันอาชญากรรม  
๔.เพ่ิมระดับการรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชนเพ่ิมข้ึน 

๒. ดำเนินการตามแนวทางการ
ยกระดับการบริการประชาชนของ
สถานีตำรวจ  
 

- สถานีตำรวจมีผลการประเมินการ
ยกระดับการบริการประชาชน ผ่าน
เกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ ๒๑๑  
 

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - ประชาชนมีความพึงพอใจในการับบริการ
มากขึ้น 

 
 
 
 



 

 

 
 
 

เรื่อง : สร้างการมีส่วนร่วมในการป้องกันปราบปรามอาชญากรรม 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดำเนินการ 

๒. โครงการการดำเนินงานด้านชุมชน
สัมพันธ์ในหมู่บ้าน/ชุมชนเป้าหมาย 
ตามหลักชุมชนเข้มแข็ง 

- จำนวนหมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรม
ชุมชนสัมพันธ์ตามหลักชุมชนเข้มแข็ง 
ไม่น้อยกว่า ๙๕ หมู่บ้าน/ชุมชน 

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - นำประชาชนในพื้นท่ีรับผิดชอบ/หมู่บ้าน เข้า
ร่วมกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ 

๒. โครงการการนำอาสาสมัครตำรวจ
บ้านมามีส่วนร่วมในกิจการตำรวจ  

- จำนวนอาสาสมัครตำรวจบ้าน ร่วม
ปฏิบัติงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ ใน
สถานีตำรวจ ไม่น้อยกว่า ๒๔๑ คน  

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - จัดอบรมอาสาสมัครตำรวจบ้าน 

- นำอาสาสมัครตำรวจบ้านอบรมเพ่ิมเติมความรู้
และทักษะร่วมกับตำรวจภูธรจังหวัดนครพนม 

๓. โครงการ การสร้างเครือข่ายการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกัน
อาชญากรรมระดับตำบล  

- จำนวนประชากรเข้ามาเป็น
เครือข่ายป้องกันอาชญากรรมเพ่ิมข้ึน 
ไม่น้อยกว่า ๙๕๑ คน  

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - ประชาชนเข้ามาเป็นเครือข่ายป้องกัน
อาชญากรรมเพ่ิมขึ้น 

๔. โครงการจัดทำระบบฐานข้อมูล 
การมีส่วนร่วมของประชาชน  

- ความสำเร็จในการจัดทำฐานข้อมูล 
ร้อยละ ๒๑๑  
 

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - มีการจัดทำฐานข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เรื่อง : การรักษาความปลอดภัยและให้บริการแก่นักท่องเที่ยว 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดำเนินการ 

๒. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
รักษาความปลอดภัยและการอำนวย
ความสะดวกแก่นักท่องเที่ยวในช่วง
เทศกาล งานประเพณีและวัฒนธรรม  

- ควบคุมคดีเกี่ยวกับความปลอดภัยใน
ชีวิต และทรัพย์สินที่เกิดข้ึนกับ
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ ไม่เกิน ๕ 
คดี/นักท่องเที่ยวหนึ่งแสนคน 

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - ไม่มีคดเีกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิต และ
ทรัพย์สินที่เกิดข้ึนกับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติใน
พ้ืนที่ 

 
 
เรื่อง : บริหารจัดการและอำนวยความสะดวกด้านการจราจร 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดำเนินการ 

๒. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุบัติเหตุช่วงเทศกาลสำคัญ  
 

- ความสำเร็จของการดำเนินการตาม
แผนพัฒนาระบบงานจราจร และ
มาตรฐานการบังคับใช้กฎหมายจราจร 
ร้อยละ ๒๑๑  

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - รณรงค์การสวมหมวกกันน็อค 

- จัดอบรมเด็กนักเรียนและเยาวชน เรื่อง 
อุบัติเหตุจากการจราจร 

- ปัญหาอุบัติเหตุลดลง 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓.๒ การรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงภายในประเทศ  
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓.๒ การป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงชายแดนและตรวจสอบ คัดกรอง ปราบปรามคนต่างด้าวไม่พึงปรารถนาดีขึ้น 
เรื่อง : การบริหารจัดการความม่ันคงชายแดน 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดำเนินการ 

๒. โครงการตำบลตามแนวชายแดน 
มีความมั ่นคงและปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สิน  

- จำนวนการเข้าปฏิบัติงานในพื ้นที่
เป้าหมายตำบลชายแดน ไม่น้อยกว่า 
๒๑ ตำบล  

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - ตำบลตามแนวชายแดน มีความม่ันคงและ
ปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินเพ่ิมข้ึน 



 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓.๒ เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมพิเศษ  
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓.๒ การป้องกันและแก้ไปปัญหาอาชญากรรมพิเศษดีขึ้น 

เรื่อง : การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดำเนินการ 

๒. ป้องกัน ปราบปราม สืบสวนผู้ผลิต 
และผู้ค้ายาเสพติด  
 

๒. ขยายผลเครือข่ายยาเสพติด หรือ
ตรวจสอบทรัพย์สินคดียาเสพติด ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๕๑ ของคดี ความผิด
ร้ายแรงเกี่ยวกับยาเสพติด  
๒. ความเชื่อม่ันของประชาชนต่อ การ
ดำเนินงานป้องกันและปราบปรามยา
เสพติดของเจ้าหน้าที่ตำรวจ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๑ 

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - สามารถจักกุมผู้ค้ายาเสพติดรายสำคัญได้ 
- ประชาชนมีความเชื่อมั่นในการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด 

๒. สกัดก้ัน ปราบปราม การผลิต  
การค้ายาเสพติด  

- ร้อยละ ๗๕ ของการสกัดกั้นปริมาณ 
ยาเสพติดเปรียบเทียบกับปริมาณ ยา
เสพติดที่จับกุมทั้งประเทศ 

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - สามารถสกัดกั้นและปราบปรามการค้ายาเสพ
ติดในพ้ืนที่ได้ 

๓. สร้างภูมิคุ้มกันในกลุ่มเป้าหมาย
ระดับโรงเรียน ประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่าโครงการ
สร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด  
 

๒. จำนวนประชากรวัยเสี่ยง (ห้วงอายุ ๓ - 
๒๙ ปี) ตามเป้าหมายของแผนมีการสร้าง
ภูมิคุ้มกัน ๓,๒๘๕ คน  
๒. โรงเรียนมัธยมศึกษาเข้าร่วมโครงการ
ตำรวจประสานโรงเรียน (๒ ตำรวจ ๒ 
โรงเรียน) จำนวน ๒๙ โรงเรยีน  
๓. พ้ืนท่ีมีปัญหาแพร่ระบาดยาเสพติดเกิด
การจัดการเพื่อเสริมสร้างให้มีพ้ืนที่
ปลอดภัย (จำนวน ๒๔๓ หมู่บ้าน/ชุมชน)  

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดให้แก่เด็ก
และเยาวชนในโรงเรียนในพื้นที่รับผิดชอบ 

- สามารถลดการแพร่ระบาดของยาเสพติดได้ 

 
 



 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู่ระบบราชการไทย ๔.๑ 
ประเด็นยุทธศาตร์ที่ ๔.๒ เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  
เป้าหมายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔.๒ เป็นองค์กรที่ได้รับการยอมรับในเรื่องความโปร่งใส 
เรื่อง : เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ (ITA /องค์กร) 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดำเนินการ 
- ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงาน  
 

- ผลการประเมินคุณธรรมและ ความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ฯ ไม่น้อยกว่าระดับ A (๘๕.๑๑ – 
๙๔.๙๙ คะแนน)  

 

ต.ค.๖๕-มี.ค.๖๖ - - ดำเนินการ ๓ ส่วนใหญ่ ทันตามกำหนดเวลาที่ 
ปปช.กำหนดให้ 
   IIT เสร็จสิ้นทันภายในเดือน มิ.ย.๖๖ 
   EIT เสร็จสิ้นทันภายในเดือน มิ.ย.๖๖ 

    OIT เสร็จสิ้นทันภายในเดือน พ.ค.๖๖ 

 
          ตรวจแล้วถูกต้อง 
 

 
         พ.ต.อ.    
                                                                                                        ( ภาณุศักดิ์ เสมอศร ี) 

                 ผกก.สภ.นาแก 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
การติดตามประเมินผลตามแผนปฏิบัติราชการ  

การประเมินผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการของสถานีตำรวจภูธรนาแก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ กลยุทธ์แนวทางการดำเนินการเพื่อบรรลุเป้าประสงค์ตามยุทธศาสตร์สถานีตำรวจ  
ภูธรนาแก ซึ่งในแต่ละด้าน จะมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม มีตัวชี้วัดตามเป้าหมายผลผลิตของสถานีตำรวจ  
ภูธรนาแก ใช้เป็นเครื่องมือ ในการวัดความสำเร็จของแผนปฏิบัติราชการประจำปี โดยเจ้าหน้าที่แต่ละสาย เป็น
ผู้รับผิดชอบในแต่ละยุทธศาสตร์ จะต้องรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการของสถานีตำรวจ  
ภูธรนาแก ตามห้วงเวลา ดังนี้  

รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการสถานีตำรวจภูธรนาแก ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๖  

๒. (รอบ ๖ เดือน) ภายในวันที่ ๒ เม.ย.๖๖  
๒. (รอบ ๒๒ เดือน) ภายในวันที่ ๒ ต.ค.๖๖ 
โดยฝ่ายอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรนาแก รวบรวมรายงานผลการดำเนินการ ติดตามประเมิน 

ผลสรุปในภาพรวมเสนอกองบังคับการตำรวจภูธรจังหวัดนครพนม ต่อไป 
 

******************************* 
 


